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GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.§. YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
ORTAKLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi; 2011 yili ¢alismalarini incelemek
ve asagidaki yazili gindemi gorusup karara baglamak igin 27.06.2012 gunu saat 10:00'da Eski
BlyUkdere cad. Ayazaga Kdy Yolu No:23 Kat.2 Maslak Sisli ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2011 yili Olagan Genel Kurul Toplantis’na mazereti nedeniyle istirak
edemeyecek ortaklarimizin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:lV No:8 tebliginde 6ngoérilen
hususlar cercevesinde www.garantifactoring.com adresinde ve ekte ©6rnedi bulunan
vekaletname formunu usuliine uygun doldurarak imzalarini notere onaylatmalari veya noterce
onayll imza sirkulerini kendi imzalarini tagsiyan vekaletname formuna eklemek suretiyle
kendilerini temsil ettirmelerini rica ederiz.

Sayin ortaklarimiz TTK.’nin 360. maddesi geregince, toplanti gliniinden en geg bir hafta
once kaydilestiriimis hisse senetleri ile alakali Merkezi Kayit Kurulusu A.$. den alacaklari blokaj
yazisini Sirketimizin Eski Blylkdere Cad. Ayazaga Koy Yolu No:23 Kat.2 Maslak Sisli
ISTANBUL adresine ibraz ederek Sirketimizden giris kartlarini alabilirler ve bizzat veya temsilci
vasitasi ile toplantiya katilabilirler. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin
vekaletnamelerini asagidaki 6rnede uygun olarak dizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri IV No:8 tebliginde 6ngoérilen hususlari da yerine getirerek imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Giris karti almayan hisse senedi
sahiplerinin toplantiya katilmalari kanun geregince mumkun degildir.

Sayin ortaklarimizin bilgilerine sunariz.

YONETIM KURULU BASKANLIGI

GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S. 27.06.2012 TARIHINDE YAPILACAK
2011 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi :

1- Acilis ve Genel Kurul Baskanlik Divan Heyeti segimi,

2- Bagkanlik Divanrna Genel Kurul Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin yetki verilmesi,

3- 2011 yih faaliyet ve hesaplari hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denetci ve
Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporlarinin okunmasi ve goérisulmesi,

4- 31.12.2011 tarihli bilango ve kar zarar tablolarinin okunmasi, goérisulmesi ve
onaylanmasi,

5- Yonetim ve Denetim Kurulu Uyelerinin 2011 yili faaliyetlerinden dolay: nitelikli olarak
ibra edilmeleri,

6- 2011 yih Kar Dagitimi yapilmamasina iligkin Yonetim Kurulu teklifinin gérigtlmesi ve
karara baglanmasi,

7- Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurulu'nun ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C.
GUmruk ve Ticaret Bakanligr'ndan gerekli izinlerin alinmig olmasi kaydi ile; Sirket Esas
Mukavelesinin 6, 9, 10, 11, 16, 17, 22. maddelerinin tadil ediimesi ve “Kurumsal
Yénetim ilkelerine Uyum” ve “Komiteler” madde baslikli yeni madde diizenlemelerinin
ana so6zlesmeye 13 ve 14. maddeler olarak eklenmesi, bu maddelerin eklenmesi
nedeniyle 13, 14, 15, 18,19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 36
numarali maddelerin numara siralarinin sirasiyla 15,16,17, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 ve 37 olarak tadil edilmesi konusunda karar alinmasi;

8- Yobnetim kurulu Uye adedinin belirlenmesi, belirlenen lye adedine gore se¢im yapilmasi,
istifa vb. benzeri hususlar ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin segiminin onaylanmasi

9- Yonetim Kurulu tyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin belirlenmesi,

10- Denetim Kurulu Uyelerinin segimi ile huzur haklarinin tespiti
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11-Yonetim Kurulu'nca 2012 yili bagimsiz denetimi i¢in segilen Bagimsiz Denetim
Kurulusu’nun onaylanmasi hususunun goérusulmesi ve onaylanmasi,

12-Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim kurulu Gyelerine, Ust
dizey yoneticilerine ve bunlarin ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket
veya bagh ortakliklari ile c¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri bizzat veya baskalari
adina yapmalari ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger iglemleri
yapabilmeleri hususunda Turk Ticaret Kanunu'nun 334. ve 335. Maddeleri ve SPK'nin
Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince izin verilmesi ve yil icerisinde bu kapsamda
gelistirilen islemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

13- Sermaye Piyasasi Duzenlemeleri Kapsaminda 2011 yilinda iligkili taraflarla yapilan
islemler konusunda Genel Kurula bilgi verilmesi,

14- Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince, Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust diizey ydneticiler
icin “Ucretlendirme politikasi” hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

15- Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket'in “Sirket Bilgilendirme Politikasi” hakkinda
Genel Kurula bilgi verilmesi,

16- 2011 yili icinde yapilan bagis ve yardimlarla ilgili olarak bilgi sunulmasi,

17- Dilekler ve kapanis.

Dilekler ve kapanis.

VEKALETNAME

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.’nin 27 Haziran 2012 gunu, saat 10:00’da Eski Buyukdere
cad. Ayazaga Kéy Yolu No:23 Kat.2 Maslak Sisli ISTANBUL adresinde yapilacak 2011 vyili
Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim goérusler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli Dbelgeleri imzalamaya yetkili olmak
UZEIC..cii it vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
a) Vekil tim gindem maddeleri igin kendi gérisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b)  Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda gundem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir.)

c) Vekil sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya ¢ikabilecek dige konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa vekil oyunu serbestce kallanir) Talimatlar: (Ozel
talimatlar yazilir)

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ
a) Tertip ve serisi

b) Numarasi

c) Adet-Nominal degeri

d) Oyda imtiyazi olup olmadigi

e) Hamiline-Nama yazili oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI
IMZASI
ADRESI
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Sirketimizin imtiyazli A Grubu Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantisi 2011 yili
calismalarini incelemek ve asagidaki yazili giindemi gériisip karara baglamak igin 27 Haziran
2012 guni saat 10:30’da Eski Blylkdere cad. Ayazaga Koy Yolu No:23 Kat.2 Maslak Sisli
ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2011 yili imtiyazli A Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantis’na
mazereti nedeniyle istirak edemeyecek ortaklarimizin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:lV
No:8 tebliginde 6ngdrulen hususlar gercevesinde www.garantifactoring.com adresinde ve ekte
ornegdi bulunan vekaletname formunu usuliine uygun doldurarak imzalarini notere onaylatmalari
veya noterce onayli imza sirkillerini kendi imzalarini tasiyan vekaletname formuna eklemek
suretiyle kendilerini temsil ettirmelerini rica ederiz.

Sayin ortaklarimiz TTK.'nin 360. maddesi geregince, toplanti glininden en geg bir hafta
once kaydilestiriimis hisse senetleri ile alakali Merkezi Kayit Kurulusu A.S. den alacaklari blokaj
yazisini Sirketimizin Eski Blylkdere Cad. Ayazaga Koy Yolu No:23 Kat.2 Maslak Sigli
ISTANBUL adresine ibraz ederek Sirketimizden giris kartlarini alabilirler ve bizzat veya temsilci
vasitas! ile toplantiya katilabilirler. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin
vekaletnamelerini asagidaki 6rnede uygun olarak duzenlemeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun Seri IV No:8 tebliginde 6ngorilen hususlari da yerine getirerek imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Giris karti almayan hisse senedi
sahiplerinin toplantiya katilmalari kanun geregince mumkun degildir.

Sayin ortaklarimizin bilgilerine sunariz.

YONETIM KURULU

GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S. 27.06.2012 TARIHINDE YAPILACAK _
2011 YILI IMTiYAZLI A GRUBU PAY SAHIPLERI GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi :

1- Acilis ve Baskanlik Divan Heyeti sec¢imi,

2- Bagkanlik Divanr'na Genel Kurul Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin yetki verilmesi,
3- Olagan Genel Kurul Toplanti giindeminin gérusulmesi,

4- Dilekler ve kapanis.

VEKALETNAME

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.’nin 27 Haziran 2012 glnd, saat 10:30 ‘da Eski Buyukdere
cad. Ayazaga Koy Yolu No:23 Kat.2 Maslak Sisli ISTANBUL adresinde yapilacak 2011 yili
imtiyazli A Grubu Pay Sahipleri Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetKili 0olmMak UZEre........ccceeiiiiiieei e vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
a) Vekil tim giindem maddeleri igin kendi gortist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda gindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir.)

c) Vekil sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya cikabilecek dige konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa vekil oyunu serbestce kallanir) Talimatlar: (Ozel
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talimatlar yazilir)

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ

a) Tertip ve serisi

b) Numarasi

c) Adet-Nominal degeri

d) Oyda imtiyazi olup olmadigi
e) Hamiline-Nama yazili oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI
IMZASI
ADRESI

GARANTI FAKTORING HIiZMETLERI A.S. ESAS SOZLESMESI

ESKIi METIN

YENI METIN

KAYITLI SERMAYE :

Madde 6  Sirket, 3794 sayili kanunla degisik 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi

Kurulu’'nun 8/10/1993 tarih 709 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayith sermayesi 25.000.000.- YTL olup
bu sermaye beheri 1.-YKr. itibari degerde 2.500.000.000
adet paya bolinmustir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine
uygun olarak gerekli gérdugl zamanlarda kayith sermaye
tavani icinde kalmak sartiyla nama yazili pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sirketin cikarilimis  sermayesi 15.000.000.-  YTL
(Onbesmilyon YeniTurkLiras!) olup bu sermaye 1.- YKr.
(BirYeniKurug)  degerinde, 755.517.672 adet (A)
744.482.328 adet (B) grubu nama olmak Uzere toplam
1.500.000.000 adet paya bdlunmusgtir.

Hisse senetlerinin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayil
TTK'da degisiklik yapiimasina dair kanun kapsaminda 1.-
YKr. olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay
sayisi azalmis olup her biri 1.000.-TL’lik 10 adet pay
karsihginda 1 Yeni Kurusluk 1 adet pay verilecektir.
Sozkonusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu
paylardan dogan haklar saklidir. Sermayeyi temsil eden
paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden 6denmistir. Yénetim
Kurulu, cesitli gruplarda, imtiyazli ve itibari de@erinin
Uzerinde pay cikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar alabilir.

KAYITLI SERMAYE :

Madde 6 Sirket, 3794 Sayili Kanunla Degisik 2499 Sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 8/10/1993
tarih 709 sayil izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayith
sermayesi 25.000.000.- TL olup bu sermaye beheri 1.-Kr. itibari
degerde 2.500.000.000 adet paya bolinmustdir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun
olarak gerekli gérdiigi zamanlarda kayitl sermaye tavani iginde

kalmak sartiyla nama yazih pay ihrag ederek ¢ikariimig
sermayeyi arttirmaya yetkilidir.
Sirketin cikariimis sermayesi 15.000.000.- TL

(OnbesmilyonTurkLirasi) olup bu sermaye 1.- Kr. (BirKurus)
degerinde, 755.517.672 adet (A) 744.482.328 adet (B) grubu
nama olmak Uzere toplam 1.500.000.000 adet paya
boélinmstir.

Paylarin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayilli TTK'da
degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda 1.-YKr. olarak
degistirilmigtir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi azalmis
olup her biri 1.000.-YTL'lik 10 adet pay karsihiginda 1 Yeni
Kurusluk 1 adet pay verilecektir. S6z konusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklari sakhdir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin nominal degeri 5274 sayih Tiirk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus
olarak daha sonra Yeni Tiirk Lirasi ve yeni kurus ibareleri 4
Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayih Yeni Tiirk Lirasi ve
Yeni Kurusta Yer Alan Yeni Ibarelerinin Kaldiriimasina ve
Uygulama Esaslarina Dair Bakanlar Kurulu Karari Uyarinca
Tiirk Lirasi ve Kurus olarak degistirilmistir.

Cikariimig sermayenin tamami nakden &denmigtir. Yonetim
Kurulu, gesitli gruplarda, imtiyazli ve itibari degerinin Gzerinde
pay cikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarini ancak sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuat gercevesinde belirlenen esaslara uyarak kisitlayici
nitelikte kararlar alabilir.




YONETIM KURULU GOREV VE SURESI :

Madde 9 Sirketi isleri ve yonetimi Genel Kurul
tarafindan segilen biri Genel Midur olmak Uzere enaz bes
kisilik bir Yoénetim Kurulu tarafindan ydratulr. Yénetim
Kurulu (A) grubu hissedarlarin gosterecegi adaylar
arasindan segilir.

Yonetim Kurulu'nda herhangi bir Uyelik agilirsa, Yonetim
Kurulu ayni grup hissedarlar arasinda kanuni sartlari haiz bir
kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul’'un onayina sunmak lzere
gegici olarak Uye secer. Bu suretle secilen tye, Genel Kurul
toplantisina kadar gérev yapar ve Genel Kurul’ca segiminin
onaylanmasi halinde yerine secildigi Uyelerin kalan suresini
tamamlar. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir baskan ve
baskan yardimcisi seger. Yonetim Kurulu'nun gérev siresi
iki yildir. Bu surenin sonunda goérevi biten Uyenin yeniden
secilmesi mimkundur. Yénetim Kurulu Gyeleri, Genel Kurul
tarafindan her zaman gdrevden alinabilir.

YONETIM KURULU GOREV VE SURESI :

Madde 9 Sirketi igleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan segilen
biri Genel Mudir olmak Uzere en az bes kisilik bir Yénetim
Kurulu tarafindan ydratalar. Yonetim Kurulu (A) grubu
hissedarlarin gOsterecegi adaylar  arasindan segilir.

Yonetim Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz liyelerin sayisi
ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi

zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkeleri'ne iligkin
diizenlemelerine gore tespit edilir ve s6z konusu
diizenlemelere uygun olarak segilir.

Yonetim Kurulu’nda herhangi bir tyelik agilirsa, Yonetim Kurulu
ayni grup hissedarlar arasinda kanuni gsartlari haiz bir kimseyi ilk
toplanacak Genel Kurul'un onayina sunmak Uzere gegici olarak
Uye secer. Bu suretle secilen lUye, Genel Kurul toplantisina
kadar goérev yapar ve Genel Kurulca segiminin onaylanmasi
halinde vyerine segcildigi Uyelerin kalan suresini tamamlar.
Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin bosaldigi hallerde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yoénetim Kurulu ilk toplantisinda bir bagkan ve baskan yardimcisi
secger. Yonetim Kurulu’nun gorev siresi ¢ yildir. Bu sirenin
sonunda goérevi biten Ulyenin yeniden segilmesi mumkindur.
Yoénetim Kurulu UGyeleri, Genel Kurul tarafindan her zaman
gbrevden alinabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Madde 10 Yonetim Kurulu, sirket isleri lGzum gdsterdikce
toplanir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu, Uyelerin en az yarisindan bir fazlasinin
hazir olmasi ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
ekseriyetiyle karar alir. Yonetim kurulunda oylar kabul ya da
red olarak kullanilir. Gekimser oy kullanilamaz. Red oyu
veren Uye, kararin altina red gerekgesini yazarak imzalar.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Madde 10 Yonetim Kurulu, sirket isleri lGzum gdésterdikce
toplanir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu, Glye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin ekseriyetiyle karar alir. Yonetim kurulunda
oylar kabul ya da red olarak kullanilir. Cekimser oy
kullanilamaz. Red oyu veren uye, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Kurumsal Yonetim ilkeleri bakimindan 6nemli nitelikte
sayilan iglemler ile sirketin her tirli iliskili taraf ve lglncii
kisiler lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine iligkin
islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne iligkin
diizenlemelere uyulur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :

Madde 11 Yonetim Kurulu Baskan ve uyelerinin Ucretleri
Genel Kurul'ca tesbit olunur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :

Madde 11 Yonetim Kurulu Baskan ve uyelerinin Ucretleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkelerine iligkin diizenlemelerine uygun
olarak Genel Kurul'ca tesbit olunur.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM :

Madde 13 Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlar gecgersiz olup esas sézlesmeye
aykiri sayilir.

KOMITELER : :
Madde 14 Yonetim Kurulu; Sermaye Piyasasi Kurumsal
Yonetim ilkelerine gdre Yonetim Kurulu’na bagh Denetim
Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi kurar. Yonetim
Kurulu ilgili mevzuat hiikiimleri cergcevesinde gerekli ya da
ihtiyag duyulan diger komiteleri de kurabilir. Komitelerin
calisma esaslarnt Yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve
komite Uyeleri Yonetim Kurulu tarafindan segilir.
Komitelerin galisma esaslar ve kimlerden olustugu Sirketin
internet sitesinde yayimlanir.

Denetimden sorumlu komite iliyelerinin tamami bagimsiz
tiyeden ve Kurumsal Yonetim Komitesinin baskani bagimsiz
tiyeden olusur. Genel Miidiir komitelerde gorev alamaz.




GENEL KURUL TOPLANTILARI :

Madde 16 Genel Kurul olagan ve olaganustu olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren Ug ay icinde ve yilda en az bir defa toplanir ve Turk
Ticaret Kanunu'nun 369. maddesi hukmu g6z o&nlne
alinarak Yoénetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki
konulari gorusup karara baglar.
Olaganistu Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir. Olaganisti Genel Kurul'un
toplanma yeri ve zamani usuliine gére ilan olunur.

GENEL KURUL TOPLANTILARI :

Madde 18 Genel Kurul olagan ve olaganistu olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren ¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa toplanir ve Turk
Ticaret Kanunu'nun 369. maddesi hikmi géz 6ntne alinarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konulari
gOrusup karara badlar.

Olaganisti Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en
fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul
toplanti tarihinden asgari li¢ hafta 6nceden yapilir ve genel
kurul toplanti ilani ile birlikte pay sahiplerine duyurulmasi
gereken hususlar ile yapilmasi gereken diger bildirim ve
aciklamalar internet sitesinde ilan edilir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yoénetim kurulu yelerinin, list diizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek nitelikteki iglemleri yapmasi
Tiirk Ticaret Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
iliskin diizenlemelerine tabi olup, s6z konusu islemler
hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI :

Madde 17 Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki nisaplar
Turk Ticaret Kanunu hukumlerine tabidir.

TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI :

Madde 19 Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki nisaplar
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
iliskin diizenlemelere tabidir.

DIGER ILANLAR :

Madde 22 Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun 37.
maddesinin 4 .fikrasi ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri hikimleri sakl kalmak
sartiyla, Sirket Merkezi'nin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile en az 15 guin evvel yapllir.

Ancak Genel Kurul'un toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin
Turk Ticaret Kanunu'nun 368. maddesi hukimleri geregince
ilan ve toplanti guinleri hari¢ olmak tzere en az iki hafta evvel
yapilmasi zorunludur.
Sermayenin azaltimasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Turk
Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438. maddeleri hukimleri
uygulanir.

DIGER ILANLAR :

Madde 24 Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu'nun 37.
maddesinin 4.fikrasi ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tebligleri hikimleri sakh kalmak sartiyla, Sirket
Merkezi’nin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 gin

evvel yapllir.
Ancak Genel Kurul'un toplanti ilanina iligkin 18. maddede
yer alan hiikiimler saklidir.

Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Tirk
Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438. maddeleri hiikkimleri uygulanir.

GECICI MADDE :

Esas s6zlesmenin
13,14,15,18,19,20,21,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,36
numarali maddelerin numara siralari sirasiyla
15,16,17,20,21,22,23,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36 ve
37 olarak degistirilmistir.




